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Примерна логическа рамка 

Йерархично 

ниво 
Описание 

Обективно 

проверими 

показатели 

(ОПП) 

Източници за 

проверка 

Допускания/ 

рискове 

Обща цел 

Подобряване 

на заетостта 

сред младите 

хора в 

уязвими 

групи 

Намаляване на 

младежката 

безработица с 

10% в рамките на 

3 години 

Национална 

статистика, 

данни от 

Агенция по 

заетостта 

Икономическа 

стабилност; 

институционална 

подкрепа 

Специфична 

цел 1 

Повишаване 

на 

дигиталната 

грамотност на 

200 младежи 

на възраст 18–

29 

≥80% от 

обучените 

преминават 

успешно 

финален тест 

(>70%) 

Сертификати, 

тестове, отчет 

на 

обучителната 

платформа 

Мотивация на 

участниците; 

достъп до 

устройства 

Специфична 

цел 2 

Подобряване 

на достъпа до 

пазара на 

труда чрез 

≥30% от 

участниците 

започват работа 

в рамките на 6 

месеца 

Анкети за 

проследяване; 

договори с 

работодатели 

Икономически 

условия; 

ангажираност на 

бизнеса 
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Йерархично 

ниво 
Описание 

Обективно 

проверими 

показатели 

(ОПП) 

Източници за 

проверка 

Допускания/ 

рискове 

кариерно 

консултиране 

Резултат 1 

Създадени 10 

онлайн урока 

по дигитални 

умения 

10 активни 

модула, всеки с 

≥2 практически 

упражнения 

Платформа; 

учебни 

материали 

Завършеност и 

качество на 

съдържанието 

Резултат 2 

Проведени 5 

събития за 

кариерно 

ориентиране 

≥100 младежи 

присъствали; 

≥85% 

удовлетвореност 

от събитията 

Присъствени 

списъци, 

анкети 

Логистика; 

участие на 

експерти 

Дейност 1.1 

Разработване 

на учебно 

съдържание 

и видеоуроци 

Налични 

скриптове, 

заснети и качени 

уроци 

Продукционен 

отчет, 

платформа 

Достъп до 

технологии; 

авторски права 

Дейност 2.1 

Сключване на 

партньорства 

с 

работодатели 

и НПО 

Подписани ≥10 

споразумения 

Меморандуми, 

протоколи от 

срещи 

Готовност за 

сътрудничество 

 


